DELIBERATION
A
LA\, du 26 mars 2024

MESANGER
_PrésentS' 23 L'an deux mille vingt-quatre, le vingt-six mars 3 dix-neuf heures, les membres du Conseil
Excusés :' 4 Municipal se sont réunis a8 Mésanger, a la Mairie, salle du Conseil Municipal, en séance publique,
4 pouvoirs sous la présidence de Mme Nadine YOU, Maire.
‘ Cg:::tt: ; 27 Etaient présents : M. Antony AURILLON, M. Bruno BENOIT, Mme Laurence BERNARD TANGUY
En exerc'ice: 27 Mme Sandrine BRANCHEREAU, Madame Laura BRETAUD M. Bruno CHICOISNE, Mme Maria

COURTAY, M. Cédric DOTTOR, Mme Florence DRAKE DEL CASTILLO, Mme Estelle GOIMBAUD, M.
Délibérati . . Damien GUILLON, Mme Anne-Marie HENRY, Mme Isabelle LEAUTE M. Ludovic LEDUC, M.
élibération certifiée exécutoire . ) X 5 X
par le Maire, compte tenu de sa Frédéric LEGRAS, Mme Marina LUCAS, Mme Sandrine MARTINY, Mme Rosalie QUTIN, M. Fabrice
télétransmission en PREFECTURE | PAYEN, Mme Tiirkan RENZO, Mme Sandrine SUTEAU, M. Philippe THIBAUDEAU, Mme Nadine

de Nantes et de l'accusé de | YOU
réception regu, Etaient absents excusés : Mme Noélle BICHON (ayant donné pouvoir a Anne-Marie HENRY), M.
Philippe JAHAN, (ayant donné pouvoir a Nadine YOU), Mme Agnés LEMARIE {ayant donné

Le

‘ pouvoir a Laura BRETAUD), M. Jérdme LECERF {ayant donné pouvoir & Sandrine BRANCHEREAU)
Publiée, le Assistaient également au titre des services : Marie LARDEUX, Fabienne PITON
Notifiée, le Secrétaire de séance : Rosalie OUTIN

Date de la convocation : 20 mars 2024

Délibération | RESSOURCES HUMAINES
n°24.2.21 Prime pouvoir d’achat

Madame le Maire rappelle au Conseil municipal que comme pour les agents de la Fonction Publique d’Etat
et de la Fonction Publique Hospitaliere et en application du décret n°2023-1006 du 31 octobre 2023, le
Conseil municipal peut instaurer par délibération la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle, applicable a
certains agents publics territoriaux.

L'objet de cette prime est de soutenir le pouvoir d’achat des agents publics compte tenu du contexte
d’inflation.

Elle peut étre versée aux fonctionnaires, aux agents contractuels de droit public et aux assistants maternels
et familiaux qui remplissent les conditions cumulatives suivantes :

V' Avoir été nommés ou recrutés par une collectivité territoriale, un établissement public territorial ou un
groupement d’intérét public avant le 1* janvier 2023,

v' Etre employés et rémunérés par I'une de ces structures au 30 juin 2023,

v" Avoir pergu une rémunération brute inférieure ou égale a 39 000 euros au titre de la période courant du
1% juillet 2022 au 30 juin 2023, déduction faite de la GIPA (Garantie Individuelle du Pouvoir d’Achat) et
de la rémunération pergue au titre des heures supplémentaires effectuées et du temps additionnel de
travail, dans la limite du plafond d’exonération.

IIJ

La prime est versée par |”établissement public qui emploie et rémunére 'agent au 30 juin 2023.

Il appartient a 'organe délibérant de déterminer le montant de la prime, dans la limite du plafond prévu pour
chaque niveau de rémunération défini par le décret. Il est proposé & I'assemblée de déterminer les montants
forfaitaires suivants :

Rémunération brute pergue au titre de la période Montant de la prime de pouvoir d’achat
courant du 1* juillet 2022 au 30 juin 2023 exceptionnelle
Inférieure ou égale 4 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale & 700 €
27300€
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Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 600 €
160 €

Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale 4 30 500 €
840 €

Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 400 €
280 €

Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 350 €
600 €

Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 300 €
000 €

Le montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail et de la durée d’emploi sur la période
du 1°" juillet 2022 au 30 juin 2023.

La prime peut &tre versée en une ou plusieurs fractions, avant le 30 juin 2024. Elle n’est pas reconductible.
Il est proposé a I'assemblée de retenir un versement unique au mois d’avril.

L'attribution de la prime exceptionnelle a chaque agent fera I'objet d’un arrété individuel.

Apreés avoir entendu cet exposé,

Vu le code général des collectivités territoriales,

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n°2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d’une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle pour certains agents
publics de la fonction publique territoriale,

Vu I'avis du comité social territorial en date du 7 mars 2024,

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré,
a lunanimité :

> DECIDE d’instaurer la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle pour les agents publics éligibles dans les
conditions fixées ci-dessous, avec un versement unique :

Rémunération brute pergue au titre de la période Montant de la prime de pouvoir d’achat
courant du 1% juillet 2022 au 30 juin 2023 exceptionnelle
Inférieure ou égale 3 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 700 €
27300 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale 3 29 600 €
160 € _
Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 500 €
840 €
Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 400 €
280 € |
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 350 €
600 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 300 €
000 €

P INSCRIT les crédits correspondants au budget,
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» AUTORISE Madame le Maire a prendre et a signer les arrétés individuels conformément aux modalités
définies par la présente délibération.

Le Maire,
Nadine YOU

Rosalie OUTIN
Secrétaire de séance
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