DELIBERATION
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A du 11 juillet 2022
—_— 33 L"an deux mille vingt-deux, le onze juillet, 3 dix-neuf heures, les membres du Conseil MuH"icipaI :
Excus:—'!s:. 4 | sesont rewnis & Mésanger, 3 la Mairie, salle du Conscil Municipal, ¢n séanco publigue, 5ous la
4 poLvairs présidence de Mme Nadine YOU, Malre.
:Eﬁ::: ;_} Etaient présents : M, Antony AURILLON, M. Bruno BENCIT, Mme Laurence BERNARD TANGUY,
En exen:ice : 37 | Mme Moglle BICHOM, Mme Sandrine BRAMCHEREAU, Mme Laura BRETAUD, ki, Bruno

CHICOISKE, Mme Marla COURTAY, Mme Florence DRAKE DEL CASTILLO, kme Fatelle
Delibération cestifise ewdcutoire GGIMfHA:LI_L:, B, Cadrle DOTTOR, Mme Isgbelle La‘:AU!t. W, Jerfimne I.I:El_:HF. M1, Ludonric LngL‘.
par le Maice, comple tena du sa M. Fréderic LEGRAS, Mme Agnés LEMARIE, Mme Marina LUCAS, M, Fabrice PAYEN, fme Tiirkan
telétransmission en PREFECTURE | RENZO, Mme Adeline ROUSSEAU, Mme Sandrine SUTEAU, M. Philippe THIEAUDEAD, Mme

de MNames et de Faccuse e | Madine YOU.
réception regu, Ctojent ahsents excusss » Mme Anne-Marie HENRY {Ayant donné powvoir 3 M. Jardime LECERF),

e ] 3 oy gﬂzz M. tmien GUILLON [ayant donné pouvolr 3 M. Ludovic LEDUE), M. Fhilippe JAHAN layant donné
pouvoir a Mme KNadine ¥YOU}, Mme Rosalie QUTIN [ayant donné pouvair a Mme Laura BRETALD)

M I .
Publiee, 'E1_5_-B'-Li.iu_2ﬂ22 Assistait éqolement ou Hire des services : Philippe RENAUD, DGS

Notifide, le Secrdtpire de séance ' Mine Laura BRETALD
Daote e o covvoeotion @ 05 ulllet 2032

Delib&ratian RESECURCES HUMAINES
n°22.4.12 Crégtion d'un poste d'ogent d'gccompagnement @ Féducation de Fenfamt
{ATSEM)a Fécale Hartense TANVET

Madame le Maire fait part au Conseil municipal que suite au départ a la retraite au 1% juillet 2022 d'un agent
occupant les fonctions d'agent d'accompagnement & I"éducation de 'enfant & Fécole Hertense TANVET, il
convient de le remplacer. Un avis d’appel a candidatures a donc été pubiie du 1" ayril 2022 au 30
avril 2022, La candidate retenue, titulaire du CAP petite enfance et d’une expérience significative
dans 'exercice de ¢es fonciions, n'étant pas titulaire du concours d’ATSEM it est proposé de créer
un poste d'adjoint technique a temps complet.

Aprés gvalr entendu cet exposs,

Sur propgsition e Madarne fe Marire,

Vu fe Cade qénéral des Calfectivités territorioles |

Vi te Code genénnl de o fonction publigee ;

Vi Ja foi n® $3-63¢ du 13 juitter 1983 madiffée portant droits et obligolions des fonctionmaies ;

Vu fa foif n™ 84-53 du 26 janvier 1984 paortant dispositions stetutaires refofives d lo fenction publigue territariate ;

Vu fe décret n® 2000-1651 du 22 déremire 2000 maodiffé porfant statul porticoller di codre ffemptols des pdiofais techinfqies
terrifariatx,

Vi fe toinend des srmmiols ;

Le Conseil Municipal, aprés en ovoir délibérs,
o Punanimité !

* CREE un empleoi permanent 3 temps complet 3 compter du 29 aoiit 2022 permettant le recrutement d'un
agent d'accompagnement a "éducation de 'enafant ouvert sur le grade d'adjoint technigue, relevant de la
catégorie hiérarchique C.

P CiT que les crédits nécessaires ala rémunération et aux charges de "agent nomme sent inscrits au budget
2022 aux chapitres et articles prévus 4 cet effet.

Pour extrait conforme au registre »

MNadine YOU,
Maire




